Entwasserung Stadt Witten
[ U

Stellenausschreibung

Die Universitatsstadt Witten liegt im Stdosten des Ruhrgebietes und ist mit ihnren rund 99.000
Einwohnern die groRte Stadt des Ennepe-Ruhr-Kreises. Mit ihrer Néhe zu den Stadten
Bochum und Dortmund, ihrer direkten Lage an der Ruhr und der damit verbundenen
landschaftlich reizvollen Umgebung bietet Witten einen hohen Lebens- und Freizeitwert. Die
Grunflachen der Stadt bilden ein wichtiges Naherholungsgebiet in der Region, die durch die
ehemalige Industriekultur einzigartig gepragt ist.

Die Entwasserung der Stadt Witten (ESW) sorgt rund um die Uhr daflr, dass eine schadlose
Abwasserbeseitigung im ca. 380 km langen Kanalnetz auf dem Wittener Stadtgebiet
gewabhrleistet wird. Gleichzeitig unterliegt der ESW auch die Unterhaltung und Pflege der
FlieBgewasser.

Um diesem Anspruch gerecht zu werden, suchen wir zum néachstmdglichen Zeitpunkt
einen/eine

Ingenieur*in Tiefbau (m/w/d)
(Dipl.Ing. /B.Sc. /M.Sc.)

Die Stelle umfasst insbesondere nachstehende Aufgabengebiete und Tatigkeiten:

e Planung von Unterhaltungs- und Neubaumafinahmen von Abwasseranlagen

e Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Durchfiihrung von Ausschreibungen fir
GewasserbaumalRnahmen

e Baubegleitung bei der Durchfiihrung von BaumalRnahmen bis zur Abnahme ggfls. mit
Beteiligung von Ingenieurbiros

e Zusammenarbeit, Koordinierung und Kommunikation mit Ingenieurbtiros,
ausfiihrenden Firmen, Anliegern Versorgungstragern und anderen fachlich Beteiligten

lhr Profil:

o Erfolgreich abgeschlossenes Studium als Bachelor- oder Fachhochschulabschluss in
den Fachrichtungen Bauingenieurwesen bevorzugt der Spezialausrichtungen Tiefbau,
Siedlungswasserwirtschaft oder in einer vergleichbaren Fachrichtung

o Kenntnisse in der HOAI, der Vergabe- und Vertragsordnung fiir Bauleistungen (VOB),
der VgV und in den einschlagigen fachbezogenen Regelwerken

o |dealerweise bringen Sie bereits Berufserfahrungen aus dem Bereich des kommunalen
Tiefbaus und dem Bau von Abwasseranlagen mit

e Fahigkeit zum Erfassen und Bearbeiten komplexer Zusammenhéange

o Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit bei unterschiedlichster Interessenausrichtung

e Uberdurchschnittiches Engagement, Durchsetzungsvermogen, Flexibilitat und
Teamfahigkeit

¢ PKW-Fuhrerschein der Klasse B, sowie die Bereitschaft, lhren PKW flr Dienstfahrten
entgeltlich zur Verfligung zu stellen

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Sprachniveau C1)

Diese Stellenausschreibung richtet ausdrticklich auch an Berufseinsteiger*lnnen.



Unser Angebot:

e Eine Vergutung bis zur Entgeltgruppe 11 TV6D incl. Jahressonderzahlungen und
betrieblicher Altersvorsorge

e einen modernen Arbeitsplatz, weil wir mit Ihnen in die Zukunft gehen méchten

¢ Die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

e sowohl personliche als auch fachliche Fortbildungsméglichkeiten

¢ Eine familienfreundliche Arbeitgeberin, die die Vereinbarkeit von Beruf und privaten
Lebenswelten fordert und schatzt

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit derzeit 39 Stunden pro Woche.

Die Stadt Witten hat sich selbst verpflichtet, den Anteil von Frauen in Leitungsfunktionen und
Berufsbereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, zu erhéhen. Bei gleicher Eignung,
Beféahigung und fachlicher Leistung werden Frauen nach den Bestimmungen des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bertcksichtigt. Bewerbungen von
Schwerbehinderten und Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrtcklich erwiinscht.

Fur weitere Informationen steht Ihnen Herr Koschate telefonisch unter der Rufnummer
02302/9173-765 zur Verfugung. Sollte Ihr Interesse geweckt sein, richten Sie bitte lhre
aussagekraftige Bewerbung bis zum 26.07.2024 an die

Entwasserung Stadt Witten
Personalmanagement
WestfalenstralRe 18-20
58455 Witten

Vorzugsweise online an Bewerbungen@entwaesserung-witten.de



mailto:Bewerbungen@entwaesserung-witten.de

